
体现了会员主动自觉地履行自己义务的一种形
式；作为会员认真地履行自己应尽的义务恰是享
受自己应有权利的前提。
２１了解会员需求的登记制

省气象学会的会员分布在各个不同的行业，
有的在气象部门内部，有的在政府、高校和科研
院所，还有在企业，从事着不同专业的研究工作，
都有各自的学术专长。学会在吸收他们入会时，要
有目的地了解他们加入学会的需求。入会要填写
入会申请登记表。根据学术活动中所要实现的学
术会议、学术期刊、科技开发、科技展览等功能，
细化制定申请表中的栏目；另外搞一些“问卷调
查”式的内容，如愿意参加学会组织的哪些学术
活动，是学术会议还是科技期刊等。

随着会员的增多，新老会员的交替，会员档
案资料有待于更新，建立学会会员数据库，它包
括：会员库、专家库、科技成果库、会员活动项
目库、供求信息库和咨询库，在学会网页上开发
会员管理信息系统，便于对会员进行综合数据的
查询、分析、更新、修改，及时掌握会员基本情
况、需求和分布情况，提高会员管理效率和质量。
例如利用管理系统对会员信息分类，通过网络发
给学会的各分支机构，更有针对性地组织好学术
活动来满足各种会员的不同要求，提高活动效率
和质量，加强与专业委员会的联系，建立起学会
生存和发展的组织基础。
２２体现会员享有的权利的承诺制

学会应明确告知会员享有的权利，对所提供

的学术信息进行承诺，保证权利的落实。根据学
会章程规定会员的义务和权利，制定具体的细则，
在批准入会的同意栏上或申请登记表中明确写明
会员享有的权利：如优先获取学会学术活动的信
息；优惠订阅学术刊物的名称、对要求学会给予
技术咨询和技术服务等。在对会员登记时了解会
员需求，通过对会员承诺建立服务关系。例如：会
员会籍管理时，分类输入某种需要的会员名单，分
别交给学会编辑部等，它们及时了解到订阅某种
刊物或某种愿望的会员人数，编辑部和各业务部
门针对性寄发征订单、寄发科技期刊和组织学术
活动，建立起联系会员服务链，保证会员能够优
先、优惠获得会员享有的权利。会员享有权利之
后，真正感到，从一名科技人员成为会员起，在
学会这个学术团体里，通过开展学术交流、科学
普及、科技咨询、人才培养培训等活动，获取知
识更新和信息采集，提高自身的学术水平，增强
其创新意识，启迪新的学术思想，提供思维共振、
智力的碰撞的学术平台，使会员在陕西经济建设
和科学技术进步中发挥更大的作用，施展其才能
和抱负，使其“智力资本”不断的增值，以满足
会员自身的需求和市场以及政府决策、社会需求，
会带来巨大效益，从而实现学会自身价值。同时
学会使每个会员在义务和权力统一中得到发展、
提高，更优秀地、更自由地、更突出地为发展国
民经济建设、为振兴中华、为坚持科学的发展观，
做出应有贡献，实现作为“第一生产力”之主体
的伟大价值，学会无疑是不可或缺的课堂和平台。

培训信息
陕西省气象培训中心２００４年１月至１０月共

举办了各种培训班１６期，培训６０３人次，其中培
训班有：全省防雷技术、气象科技服务与统计、人
工影响天气管理、气象监测网络业务新技术、国
库集中支付、基本建设管理、气象站网管理系统、

内部审计资格、固定资产管理软件、地面测报业
务系统及自动站维护、全省气象部门人事干部、直
属机关党支部书记培训等。另有远程培训１期，即
人工影响天气岗位培训，培训学员２９８人。

（刘秦茵）
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